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NON C'E' ATTEGGIAMENTO PEGGIORE DELLA MANCANZA DI RISPETTO!

NONOSTANTE LE NUMEROSE DIMOSTRAZIONI DI DISPONIBILITA' AL CONFRONTO E DI
COMPRENSIONE DI TUTTE LE LAVORATRICI E | LAVORATORI DEL SETTORE EDUCATIVO
GENOVESE, NONOSTANTE TUTTI | TENTATIVI DELLE OOSS DI RISOLVERE LE PROBLEMATICHE PIU'
VOLTE DENUNCIATE SOSTENENDO PROPOSTE E RAGIONAMENTI UTILI AL BENESSERE DI UNO
DEI SETTORI PIU" DELICATI DEL NOSTRO COMUNE, DOBBIAMO CONSTATARE LA MANCANZA DI
RISPOSTE, LA SUPERFICIALITA" E L'INEFFICIENZA DIMOSTRATA DALLA DIREZIONE POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE PER LE NUOVE GENERAZIONI, NEL GOVERNARE SITUAZIONI ORMAI DIVENUTE
INGESTIBILI PER TUTTO IL PERSONALE, CON RICADUTE SUI SERVIZI OFFERTI ALLE FAMIGLIE NELLE
SCUOLE DELL'INFANZIA E NEGLI ASILI NIDO COMUNALI.

PER QUESTO, FP CGIL, CISL FP E UIL FPL DICHIARANO_

LO STATO DI AGITAZIONE DI TUTTO IL PERSONALE DEL SETTORE EDUCATIVO DEL
COMUNE DI GENOVA

A PARTIRE DA LUNEDI' 5 NOVEMBRE 2018

L' EMERGENZA PRINCIPALE E PIU" URGENTE E' LA CARENZA DI PERSONALE NEI DIVERSI PROFILI,
CHE PREGIUDICA L'EFFICIENZA DEI SERVIZI E COMPORTA UN SOVRACCARICO DI LAVORO PER
TUTTO IL PERSONALE.

AVEVAMO INIZIATO UN PERCORSO ATTRAVERSO LA STESURA DI UN PROTOCOLLO D'INTESA
NEL QUALE L'AMMINISTRAZIONE, INSIEME AD ALTRE TEMATICHE, SI IMPEGNAVA A RISPETTARE |
RAPPORTI INSEGNANTE/BAMBINO E NON ATTUAVA LA FOLLE IDEA DI CONSIDERARE NEL
COMPUTO DEI RAPPORTI, | COLLABRATORI SOCIO EDUCATIVI.

OGGI "LA DIREZIONE POLITICHE DELL'ISTRUZIONE PER LE NUOVE GENERAZIONI" DECIDE
UNILATERLMENTE DI VENIR MENO AGLI ACCORDI PRESI METTENDO NERO SU BIANCO UNA
RICHIESTA INACCETTABILE IN MERITO ALLO SFORAMENTO DEI RAPPORTI PRESSO UNA SCUOLA
INFANZIA (QUARTIERE CAMOSCIO) E CONTINUA L'ATTEGGIAMENTO ANCHE SULLA QUESTIONE
DEI COLLABORATORI SOCIO EDUCATIVI CHIEDENDO LORO DI FAR COMPUTO NEL RAPPORTO
(CENTRO BAMBINI).

IL PERSONALE NON PUO' E NON DEVE OPERARE FUORI DALLE REGOLE, SENZA AVER LA
POSSIBILITA" DI SOTTRARSI A EVENTUALI CONSEGUENZE, CAUSATE DALL'IMPOSSIBILITA" DI
GARANTIRE UN'ADEGUATA SORVEGLIANZA DElI BAMBINI. INOLTRE QUESTA SITUAZIONE
COMPROMETTE | PROGETTI EDUCATIVI E LA PROGRAMMAZIONE DELLE SCUOLE, PRENDENDO
LETTERALMENTE IN GIRO LE FAMIGLIE E | PICCOLI UTENTI.




LA SITUAZIONE E' AGGRAVATA DALLA PERCEZIONE CHE "LA DIREZIONE POLITICHE
DELL'ISTRUZIONE PER LE NUOVE GENERAZIONI" NON SIA INTERESSATA A RISPONDERE A
NESSUNA DELLE RICHIESTE CHE LE SCRIVENTI OOSS HANNO PROPOSTO A NOME DI TUTTI |
DIPENDENTI.

DI FRONTE A SIMILI ATTEGGIAMENTI, CHE SONO CORRELATI ANCHE AD ALTRE NUMEROSE
MANCANZE (PROBLEMATICHE SUI DISABILI, SULLA FORMAZIONE, SUI REGOLAMENTI IN CASO DI
ALLERTA ROSSA..), AL TOTALE DISINTERESSE E AL CONSEGUENTE CAOS ORGANIZZATIVO
REGISTRATO IN NIDI E SCUOLE D'INFANZIA, PROCLAMIAMO LO STATO DI AGITAZIONE DEL
PERSONALE DEL SETTORE EDUCATIVO DEL COMUNE DI GENOVA E CHIEDIAMO AL PREFETTO DI
ATTIVARE LE PROCEDURE. QUESTA E' SOLO LA PRIMA AZIONE, A CUI NE SEGUIRANNO ALTRE,
CHE METTEREMO IN CAMPO PER FAR VALERE | DIRITTI DEL PERSONALE E OBBLIGARE
L'AMMINISTRAZIONE A RISPETTARI | PATTI, LE NORME E | REGOLAMENTI.
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